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Generar a través del espacio académico de gerencia, 
emprendimiento y competitividad, fortalezas en las personas 
que desean profundizar en el conocimiento de un tema 
específico o actualizarse de acuerdo a los requerimientos del 
mercado, brindando de esta manera herramientas que le 
permiten mejorar sus competencias como profesionales 
integrales y lograr consolidar sus ideas de negocio.

Así mismo se tiene la Consultoría Empresarial pretende que 
a partir del desarrollo de competencias específicas, el 
estudiante pueda ser inicialmente un consultor interno pues 
su proyecto de investigación será el resultado del análisis 
en las áreas funcionales que hacen parte de la gestión 
organizacional, para lo cual la formación gerencial recibida 
contempla el desarrollo de espacios académicos en temas 
específicos en administración, finanzas, talento humano y 
mercado, con un énfasis en economía y derecho.
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SEMESTRE

Economía Global 
 
Herramientas Gerenciales de Mercadeo 
Aplicadas Estratégicamente
 
Gestión Estratégica y Toma de Decisiones
 
Innovación / Investigación Modelo de 
Desarrollo Empresarial 
 
Derecho Laboral 
 
Proceso Estratégicos de la Gestión del 
Talento Humano 
 
Derecho Empresarial 
 
Finanzas Para la Alta Gerencia

Fundamentación en Investigación Aplicada 
en Gestión Empresarial 
 
La Política Macroeconómica en los 
Negocios Empresariales
 
Humanismo, Sociedad y Ética
 
Gerencia, Emprendimiento y Competitividad
 
Análisis de Mercados Basado en 
Resultados
 
Gestión de la Prospectiva Empresarial y de 
Negocios Estratégicos
 
Gestión Estratégica del Talento Humano 
por Competencias
 
Fundamentos de Finanzas Corporativas

Son tomasinos formados integralmente con sello humanista, que se pueden 
desempeñar como: 

Proponer modelos organizacionales de desarrollo empresarial.

Diseñar, dirigir e implementar procesos de cambio e innovación.

Proponer planes de negocio empresariales como solución a las 
necesidades del contexto local y regional.

Formular, implementar y desarrollar procesos de investigación 
aplicada con resultados particularmente útiles.

admisiones.posgrado@usta.edu.co
PBX.: +57 (601)  5878797 ext. 2406314 372 9654

usantotomas.edu.co
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CONTÁCTANOS TOUR VIRTUAL 

esp.gestdesarrolloemp@usta.edu.co

SANTOTO 360º

@santotobogota


